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Generelle oplysninger om institutionen 
 
Institutionen FGU Himmerland 

 Døstrupvej 1, Hørby 

 9500 Hobro 

 Hjemstedskommune: Mariagerfjord, Rebild og Vesthimmerland 

  

 Telefonnummer: 98 52 40 66 

 E-mail: post@fguhimmerland.dk 

 Hjemmeside: www.fguhimmerland.dk  

 CVR. -nr.: 39 81 54 43 

  

Bestyrelsen Edin Hajder, formand – udpeget af kommunalbestyrelsen i Mariagerfjord 

Ulf Givskov Bender, næstformand – udpeget af SOSU Nord, Erhvervsskoler 

Kurt Friis Jørgensen, medlem – udpeget af kommunalbestyrelsen i Vesthim-

merland 

Signe Nøhr, medlem – udpeget af kommunalbestyrelsen i Vesthimmerland  

Peter Hansen, medlem – udpeget af kommunalbestyrelse i Rebild  

Thomas Simoni Thomsen, medlem – udpeget af kommunalbestyrelsen i Re-

bild  

Alex Pedersen, medlem – udpeget af arbejdstagerorganisationerne 

Lars Wachmann, medlem – udpeget af arbejdstagerorganisationerne 

Jørn Kristensen, medlem – udpeget af arbejdsgiverorganisationerne, Dansk 

Byggeri 

Pia Maach-Møller, medlem – udpeget af arbejdsgiverorganisationerne 

Niels Peter Christoffersen, medlem – medarbejderrepræsentant 

Lars Borg, medlem - medarbejderrepræsentant 

  

Daglig ledelse Kirsten Torp, rektor 

Michal Foss Theil, administrationsleder 

  

Institutionens for-

mål 

Jf. LBK nr. 604 af 24.5.2019, kapitel 1 

  

Bankforbindelser Jutlander Bank 

Danske Bank 
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Ledelsespåtegning, og ledelsens underskrifter samt bestyrelsens 

habilitetserklæring 
 

Bestyrelse og daglig ledelse har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for regnskabsåret 2019 for 

FGU Himmerland.  

 
Årsrapporten er udarbejdet i overensstemmelse med lov om statens regnskab m.v. samt bekendtgørelse 

nr. 116 af 19. februar 2018 om statens regnskabsvæsen mv. I henhold til § 39, stk. 4 i regnskabsbekendt-

gørelsen tilkendegives det hermed: 

At årsrapporten er rigtig, dvs. at årsrapporten ikke indeholder væsentlige fejlinformationer eller 

udeladelser, herunder at målopstillingen og målrapporteringen i årsrapporten er fyldestgørende. 

 

At de dispositioner, som er omfattet af regnskabsaflæggelsen, er i overensstemmelse med med-

delte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgåede aftaler og sædvanlig praksis. 

 

At der er etableret forretningsgange, der sikrer en økonomisk hensigtsmæssig forvaltning af de 

midler og ved driften af de institutioner, der er omfattet af årsrapporten. 
 
Hobro, den 20. april 2020 
 
Daglig ledelse 
 
 

Kirsten Torp 

Rektor 

 Michal Foss Theil 

Administrationsleder 

  

 

Endvidere erklærer bestyrelsen på tro og love at opfylde habilitetskravene i § 5, stk. 7, i lov om institutioner 
for erhvervsrettede uddannelser/§ 17 i lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen 

voksenuddannelse m.v. 

Hobro, den 20. april 2020 
 
Bestyrelse 
 
 
Edin Hajder 
formand 

 Ulf Givskov Bender  
næstformand 

 Alex Pedersen 

 
 
Kurt Friis Jørgensen  Signe Nøhr  Lars Wach-

mann 
 
 
Jørn Kristensen  Niels Peter Christoffersen  Peter Hansen 

 
 
Lars Borg  Thomas Simoni Thomsen  Pia Maach-Møller 



 

 

 

3 
 

Den uafhængige revisors revisionspåtegning 
 

Til bestyrelsen for FGU Himmerland 

Revisionspåtegning på årsregnskabet  

Konklusion  
Vi har revideret årsregnskabet for FGU Himmerland for regnskabsåret 1. august - 31. december 2019, der 
omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance, pengestrømsopgørelse, noter og særlige 

specifikationer. Årsregnskabet udarbejdes efter Børne- og Undervisningsministeriets regnskabsparadigme 
og vejledning for 20119, lov om statens regnskabsvæsen m.v. samt bekendtgørelse nr. 116 af 19. februar 
2018 om statens regnskabsvæsen m.v. (statens regnskabsregler). 

 
Det er vores opfattelse, at årsregnskabet i alle væsentlige henseender er rigtigt, dvs. udarbejdet i overens-

stemmelse med statens regnskabsregler.  

Grundlag for konklusion  
Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere 
krav, der er gældende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet revisionen udføres på grund-

lag af bestemmelserne i Børne- og Undervisningsministeriets bekendtgørelse nr. 956 af. 6. juli 2017 om 
revision og tilskudskontrol m.m. ved institutioner for erhvervsrettet uddannelse, almengymnasiale uddan-
nelser og almen voksenuddannelse m.v. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskrevet 

i revisionspåtegningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet”. Vi er uafhængige af FGU 
Himmerland i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s etiske regler) og 

de yderligere krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i 
henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og 

egnet som grundlag for vores konklusion. 

 

Ledelsens ansvar for årsregnskabet 

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der i alle væsentlige henseender er rigtigt, dvs. 

udarbejdet i overensstemmelse med statens regnskabsregler. Ledelsen har endvidere ansvaret for den in-
terne kontrol, som ledelsen anser for nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinfor-
mation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. 

 
Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere FGU Himmerlands evne til at fort-
sætte driften; at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde års-

regnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt 

at likvidere FGU Himmerland, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette. 
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning (fortsat) 
 

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet 

Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig fejlinfor-

mation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en konklu-
sion. Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der 
udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gæl-

dende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, jf. Børne- og Undervisningsministeriets be-
kendtgørelse nr. 956 af. 6. juli 2017 om revision og tilskudskontrol m.m. ved institutioner for erhvervsrettet 
uddannelse, almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v., altid vil afdække væsentlig 

fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformationer kan opstå som følge af besvigelser eller fejl og kan be-
tragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse 
på de økonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne træffer på grundlag af årsregnskabet. 

 
Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de 
yderligere krav, der er gældende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, jf. Børne- og Under-

visningsministeriets bekendtgørelse nr. 956 af. 6. juli 2017 om revision og tilskudskontrol m.m. ved institu-
tioner for erhvervsrettet uddannelse, almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v., fo-
retager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:  

 
· Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne 

skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion på disse risici 

samt opnår revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. 
Risikoen for ikke at opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af besvigelser er højere end ved væ-

sentlig fejlinformation forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensværgelser, doku-
mentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesættelse af intern kontrol. 
 

· Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisi-
onshandlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtrykke en kon-
klusion om effektiviteten af FGU Himmerlands interne kontrol.   

 
· Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de 

regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige. 
 
· Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om 

fortsat drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er væsentlig usik-

kerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om FGU Himmer-
lands evne til at fortsætte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en væsentlig usikkerhed, skal vi i 
vores revisionspåtegning gøre opmærksom på oplysninger herom i årsregnskabet eller, hvis så-

danne oplysninger ikke er tilstrækkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er base-
ret på det revisionsbevis, der er opnået frem til datoen for vores revisionspåtegning. Fremtidige be-
givenheder eller forhold kan dog medføre, at FGU Himmerland ikke længere kan fortsætte driften. 

 
Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmæssige pla-

cering af revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle betydelige 
mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.  
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning (fortsat) 
 

Udtalelse om ledelsesberetningen 

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen. 

 
Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for kon-
klusion med sikkerhed om ledelsesberetningen. 

 
I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i den 
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistente med årsregnskabet eller vores 

viden opnået ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinformation. 
 
Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i henhold 

til statens regnskabsregler. 
 
Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med 

årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med kravene i statens regnskabsregler. Vi har ikke 

fundet væsentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.  
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning (fortsat) 

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision 

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflæggelsen, er i overensstem-
melse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgåede aftaler og sædvanlig praksis. 

Ledelsen er også ansvarlig for, at der er taget skyldige økonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler 
og driften af de aktiviteter, der er omfattet af årsregnskabet. Ledelsen har i den forbindelse ansvar for at 
etablere systemer og processer, der understøtter sparsommelighed, produktivitet og effektivitet. 

 
I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at gennemføre juridisk-kritisk revision 
og forvaltningsrevision af udvalgte emner i overensstemmelse med standarderne for offentlig revision. I 

vores juridisk-kritiske revision efterprøver vi med høj grad af sikkerhed for de udvalgte emner, om de un-
dersøgte dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflæggelsen, er i overensstemmelse med de relevante 

bestemmelser i bevillinger, love og andre forskrifter samt indgåede aftaler og sædvanlig praksis. I vores 
forvaltningsrevision vurderer vi med høj grad af sikkerhed, om de undersøgte systemer, processer eller 
dispositioner understøtter skyldige økonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de ak-

tiviteter, der er omfattet af årsregnskabet.  
 
Hvis vi på grundlag af det udførte arbejde konkluderer, at der er anledning til væsentlige kritiske bemærk-

ninger, skal vi rapportere herom i denne udtalelse.  
 
Vi har ingen væsentlige kritiske bemærkninger at rapportere i den forbindelse. 

 
Aarhus, den 20. april 2020 

Beierholm   
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab   

CVR -nr. 32 89 54 68   

   
   
Daniel Ulrich   
Statsautoriseret revisor   
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Ledelsesberetning inklusive hoved- og nøgletal 
 

Præsentation af institutionen 

FGU Himmerland er en forberedende grunduddannelse for alle unge mellem 16 – 25 år, som har brug for et 

helhedsorienteret uddannelsestilbud efter grundskolen for at komme videre til uddannelse eller job. Instituti-

onens dækningsområde er Mariagerfjord, Rebild og Vesthimmerland kommuner. 

 

FGU Himmerland startede 1. august 2019 og slog dørene op for de første elever 12. august 2019. 

 

Rektoren blev ansat 1. februar 2019. Der var nu 5 måneder til etablering af FGU-institutionen, inden alle over-

dragede medarbejdere og ledere gik på ferie i juli.  

 

Etableringsprocessen omhandlede i store træk: 

1) Personaledelen - overdragelse af medarbejdere – forberedelse til FGU opgaven 

2) Organisationsdelen – fastsættelse af organisationsstrukturen – sammensætning af ledelsesteamet 

3) Administrationsdelen – oprettelse af administrationssystemer – organisering af arbejdsopgaver og oplæ-

ring i nye systemer  

4) IT-delen - oprettelse af nyt fælles netværk, indkøb og opsætning af hardware 

5) Samarbejdet med KUI (De Kommunale Ungeenheder) – grundlag og procedure for indskrivning 

6) Tilpasninger af bygninger til FGU – kapacitetsmangel i forhold til at kunne matche elevtallet og rækken 

af fag og fagtemaer 

 

FGU Himmerland står i starten af en implementeringsfase, som fastsat af Undervisningsministeriet forventes 

at strække sig frem til 2023. Primo august 2019 påbegyndte vi arbejdet med at skabe narrativer bag vores 

kernefortælling og styringsgrundlag, hvorpå vi forankrer en ny fælles kultur.  

 

Mission 

FGU Himmerland forbereder og styrker unge mellem 16 – 25 år til hurtigst muligt at blive klar til at starte 

på en ungdomsuddannelse eller komme ud i beskæftigelse.  

 

FGU Himmerland tilrettelægger individuelle helhedsorienterede fleksible uddannelsesforløb, som åbner 

de unges blik for egne potentialer, uddannelsesmuligheder, jobønsker og ambitioner om deres fremtid.  

 

FGU Himmerland bidrager til at styrke de unges motivation, selvtillid, faglige kompetence og skaber 

balance mellem teoretisk og praktisk læring for den enkelte unge.  

 

FGU Himmerland drager konsekvent omsorg for de unge, inddrager dem i opbygning og justering af deres 

uddannelsesforløb og lærer dem at blive mestre i eget liv.  
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Ledelsesberetning inklusive hoved- og nøgletal   (fortsat) 
 

Vision 

Hvad vil vi lykkes med i implementeringsfasen frem til 2023? 

· At udvikle og forankret en ny helhedsorienteret pædagogisk didaktisk praksis, hvor vi omsætter inten-

tionerne i FGU loven 

· At nedbringe elevfraværet markant  

· At få opbygget en bæredygtig uddannelsesinstitution kendetegnet ved høj faglig kvalitet i undervis-

ningen, en økonomi i balance, høj medarbejdertrivsel og elevernes naturlige valg, når de i tvivl om eller 

har brug for tid til at styrke deres kompetencer mod job og uddannelse. 

 

Hovedaktiviteter 

FGU Himmerlands hovedaktivitet er at forberede unge mellem 16 og 25 år til at komme godt videre med enten 

yderligere uddannelse eller i beskæftigelse med henblik på selvforsørgelse. 

 

Årets faglige resultater 

FGU Himmerland er generelt kommet godt fra start og vi har optaget et tilfredsstillende antal elever fra skole-

start 12. august 2019. 

 

Samarbejdet med de 3 kommuner kører fremragende og er kendetegnet ved stærke professionelle relationer 

og faglighed, fælles mål omkring kerneopgaven, fleksibilitet og en løsningsorienteret tilgang. 

 

Vi har eksempelvis i fællesskab besluttet at afholde 2 – 3 fælles temamøder for UU-vejledere, skolens vejledere 

og ledelser for at understøtte et fælles sprog og være i faglig dialog og videndeling om udvalgte temaer. Des-

uden er der etableret en fast møderække mellem arbejdsmarkedscheferne i de 3 kommune og rektor. 

 

Vi har hen over efteråret løbende justeret organiseringen af undervisningen og vi har udvidet medarbejder-

staben siden overdragelsen, idet vi manglede faglige kompetencer indenfor specifikke fag og fagtemaer og 

for at kunne etablere nye basishold, AGU hold og oprette flere fagtemaer og PGU hold.  

 

Efter 5 måneders eksistens er det ikke muligt at fremlægge dokumentation for, hvor mange elever, der er 

kommet videre i uddannelse eller job. Vi ved, at der er elever som har afsluttet deres FGU forløb for at starte 

på HF 1. januar, at der er en del elever, som er kommet ud i job og nogle har fået enten en læreplads i en 

virksomhed eller startet på erhvervsgrunduddannelse. 

 

FGU Himmerland ser frem til at kunne fremlægge dokumentation for faglige resultater i form af konkrete op-

gørelser i forbindelse med årsrapporten 2020. 
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Ledelsesberetning inklusive hoved- og nøgletal   (fortsat) 
 

Årets økonomiske resultat inklusive hoved- og nøgletal 

Resultatet anses som ikke tilfredsstillede. Underskuddet skyldes primært et lavere end forventet elevtal, færre 

andre indtægter og højere end forventede lønomkostninger til undervisning. 

 

Hovedtal 

2019
mio. kr.

Resultatopgørelse
Omsætning 14,437
Heraf statstilskud 12,191
Omkostninger -16,999
Resultat før finansielle og ekstraordinære poster -2,563
Finansielle poster -0,015
Resultat før finansielle og ekstraordinære poster -2,577
Ekstraordinære poster 0,000
Årets resultat -2,577

Balance
Anlægsaktiver 17,490
Omsætningsaktiver 16,490
Balancesum 33,980
Egenkapital 19,383
Hensatte forpligtelser 0,000
Langfristede gældsposter 0,791
Kortfristede gældsforpligtelser 13,806

Pengestrømsopgørelse
Driftsaktivitet 4,942
Investeringsaktivitet -8,882
Finansieringsaktivitet 0,791
Pengestøm, netto -3,149
Likvider primo 12,398
Likvider ultimo 9,249
Resterende trækningsmulighed på kassekreditten (note 24) 10,000
Resterende trækningsmulighed på byggekreditten (note 24) 0,000
Samlet likviditet til rådighed 19,249
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Ledelsesberetning inklusive hoved- og nøgletal  (fortsat) 
 

Nøgletal 

2019

Overskudsgrad -17,85
Likviditetsgrad 119,45
Soliditetsgrad 57,04

Årselever
AGU 30,98
PGU 65,53
FGUBA u spor 16,78
Årselever, afsøgningsforløb 0,05
FGU -  kombinationsforløb 0,40
FGU - EGU-sporet 0,23
Årselever, tidligere produktionsskoler 0,28
Årselever, indtægtsdækket virksomhed 2,14

Årselever i alt 116,37

Årsværk
Ledelse og administration pr. 100 årselever 2,40
Undervisningens gennemførelse pr. 100 årselever 14,46
Øvrige årsværk pr. 100 årselever 0,26

Lønomkostninger

7.530.291
Lønomkostninger øvrige pr. 100 årselever 1.718.221
Lønomkostninger i alt pr. 100 årselever 9.248.513
Lønomkostninger i pct. af omsætningen 74,55

Lønomkostninger vedr. undervisningens gennemførsel pr. 100 årselever

 

 
  



 

 

 

11 
 

Ledelsesberetning inklusive hoved- og nøgletal   (fortsat) 
 

Nøgletal til understøttelse af god økonomistyring 

2019
Aktivitetsstyring
Årsværk pr. 100 årselever 17,12
Undervisningsårsværk pr. 100 årselever 14,46

11,63

839.774

Kapacitetsstyring
Kvadratmeter pr. årselev 43,05
Bygningsudgifter/huslejeudgifter pr. kvadratmeter 171,01
Forsyningsomkostninger pr. kvadratmeter 41,74

Finansiel styring
Finansieringsgrad 4,62
Andel af realkreditlån med variabel rente IR
Andel af realkreditlån med afdragsfrihed IR

Samlede lønomkostninger for alle chefer, der er omfattet af chefaftalens 
dækningsområde som pct. af omsætningen

Gennemsnitlige samlede lønomkostninger pr. chefårsværk, for de chefer, 
der er ansat i henhold til chefaftalen
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Ledelsesberetning inklusive hoved- og nøgletal   (fortsat) 
 

Usikkerhed om fortsat drift (going concern) 

FGU Himmerland har siden opstart 01.08.2019 været optaget af implementering af en ny uddannelse i nye 

rammer og med virksomhedsoverdraget personale i en ny kontekst. FGU Himmerland forventer ikke usikker-

hed om fortsat drift. 

 
Usikkerhed ved indregning og måling 

Der er ikke konstateret usikkerhed ved indregning og måling. 

 
Usædvanlige forhold 

FGU Himmerlands regnskab for 2019 er usædvanlig og således kan resultatet heller ikke anses for at være 

normalt. Institutionen har været i drift i 5 måneder og denne periode har været præget af mange tilpasninger 

og mange investeringer, som har været nødvendige for at sikre et godt uddannelsestilbud til målgruppen. 

Perioden har været præget af tilpasning af personale, som har været en stor udgiftspost i perioden. Der har 

været IT udfordringer, som blandet har resulteret i, at budgetopfølgning ikke har været muligt i det ønskede 

omfang. Opkøb af grund og ejendom i Aars, etablering af nye undervisningslokaler i Hobro – og indretning 

heraf. Opgradering og ajourføring af IT til personale og elever har været en væsentlig udgiftspost. 

 

Begivenheder efter regnskabsårets afslutning 

Der er ikke betydningsfulde begivenheder efter regnskabsårets afslutning. 

 

Forventninger til det kommende år  

FGU-området 

Vores forventninger til 2020 er at institutionen går fra etableringsfasen ind i konsolideringsfasen:  

· At få konsolideret vores samarbejdsstruktur  

· At få færdiggjort personalehåndbog og personalepolitik, herunder lønpolitik 

· At få udarbejdet politikker på alle gældende områder jf. FGU-lovgivningen 

· At få elevadministrationssystemet fuldstændigt implementeret og i drift. 

· At fastholde elevtallet 

· At få igangsat byggeprojekter samt igangsat udendørs læringsrum. 

· At få udarbejdet en kommunikationsstrategi herunder sat skolens intranet i drift og revideret skolens 

hjemmeside 

· At få intensiveret samarbejdet med uddannelsesinstitutionerne og det lokale erhvervsliv i vores 3 kom-

muner 
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Målrapportering 
 

Der skal for 2019 ikke udarbejdes en målrapportering, hvorfor ledelsen har valgt at undlade dette. 
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Regnskab 
 

Anvendt regnskabspraksis 

Regnskabsgrundlag 

Årsrapporten for er udarbejdet i overensstemmelse med de regnskabsregler og principper, som fremgår 

af Finansministeriets bekendtgørelse nr. 116 af 19. februar 2018 om statens regnskabsvæsen (Regnskabs-
bekendtgørelsen), Finansministeriets Økonomisk Administrative Vejledning (www.oav.dk) og Styrelsen 
for Undervisning og Kvalitets paradigme for årsrapporten 2019 med tilhørende vejledning. 

 
Det er institutionens første regnskabsår efter sammenlægning den 1. august 2019. Der er derfor ingen 

sammenligningstal. 
 

Årsrapporten er aflagt i danske kroner.  
 

Generelt om indregning og måling 

Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde instituti-
onen, og aktivets værdi kan måles pålideligt. 

 

Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå insti-

tutionen, og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt. 

 

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forpligtel-

ser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost i det efterfølgende. 

 

Visse finansielle aktiver og forpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant 

effektiv rente over løbetiden. Amortiseret kostpris opgøres som oprindelig kostpris med fradrag af afdrag 

og tillæg/fradrag af den akkumulerede afskrivning af forskellen mellem kostprisen og det nominelle beløb, 

der forfalder ved udløb. Herved fordeles kurstab og -gevinst over løbetiden. 

 

Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden årsrappor-

ten aflægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterer på balancedagen. 

 

Taxametertilskud indregnes som udgangspunkt i resultatopgørelsen på modtagelsestidspunktet. Kvar-

talsvise forudbetalinger af taxametertilskud vedrørende det kommende finansår optages i balancen som 

en kortfristet gældspost og indtægtsføres i det finansår tilskuddene vedrører. 
 
Øvrige indtægter indregnes i resultatopgørelsen i takt med, at de indtjenes. Afgørelsen af, om indtægter 

anses som indtjent, baseres på følgende kriterier: 

· Der foreligger en forpligtende salgsaftale 

· Salgsprisen er fastlagt 

· Levering har fundet sted inden regnskabsårets udløb og 

· Indbetalingen er modtaget, eller kan med rimelig sikkerhed forventes modtaget. 
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Regnskab 
 

Anvendt regnskabspraksis   (fortsat) 

I resultatopgørelsen indregnes alle omkostninger, der er afholdt for at opnå årets indtjening, herunder af-

skrivninger, nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt tilbageførsler som følge af ændrede regnskabs-

mæssige skøn af beløb, der tidligere har været indregnet i resultatopgørelsen. 

 

Den regnskabsmæssige værdi af materielle anlægsaktiver gennemgås årligt for at afgøre, om der er indi-

kation af værdiforringelse ud over det, som udtrykkes ved normal afskrivning. Hvis dette er tilfældet, fore-

tages nedskrivning til den lavere genindvindingsværdi.  

 
Leasing 

Institutionen har kun leasingkontrakter, der betragtes som operationel leasing. Ydelser i forbindelse med 

operativ leasing indregnes i resultatopgørelsen over leasingperioden. Leasingforpligtigelsen oplyses i en 

note. 

 
Omregning af fremmed valuta 

Transaktioner i fremmed valuta er i årets løb omregnet til transaktionsdagens kurs. Gevinster og tab, der 

opstår mellem transaktionsdagens kurs og kursen på betalingsdagen, indregnes i resultatopgørelsen som 

en finansiel post. 

 

Tilgodehavender, gæld og andre monetære poster i fremmed valuta, som ikke er afregnet på balanceda-

gen, omregnes til balancedagens kurs. Forskelle mellem balancedagens kurs og transaktionsdagens kurs 

indregnes i resultatopgørelsen som en finansiel post. 

 
Segmentoplysninger 

I de særlige specifikationer gives resultatoplysninger på følgende segmenter: 

 

· Indtægtsdækket virksomhed – IDV 

· Tovholderinstitutionen: Kombineret ungdomsuddannelse - KUU 

 

Poster, som fordeles både ved direkte og indirekte opgørelse, omfatter omkostninger i alt. De poster, som 

fordeles ved indirekte opgørelse, sker ud fra fordelingsnøgler fastlagt ud fra årselevtallet eller skøn på de 

enkelte segmenter. 
 
 

Resultatopgørelsen 

Omsætning 
Omsætning indregnes i resultatopgørelsen, såfremt de generelle kriterier er opfyldt, herunder at levering 
og risikoovergang har fundet sted inden regnskabsårets udgang, beløbet kan opgøres pålideligt og for-
ventes modtaget. Der foretages fuld periodisering af tilskud, jævnfør dog afsnittet ”Generelt om indreg-

ning og måling”. 
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Regnskab 
 

Anvendt regnskabspraksis   (fortsat) 

Omkostninger 

Omkostninger omfatter de omkostninger, der er medgået til at opnå årets omsætning, herunder løn og 

gager, øvrige driftsomkostninger samt afskrivninger m.v. på anlægsaktiver. Omkostningerne er opdelt på 

områderne: 

 

· Undervisningens gennemførelse 

· Markedsføring 

· Ledelse og administration 

· Bygningsdrift 

· Aktiviteter med særlige tilskud 

· Administrative fællesskaber, værtsinstitution 

 
Fordelingsnøgler 
De indirekte lærerlønsomkostninger, dvs. de lønomkostninger, der er knyttet til lærernes tidsforbrug til 

andre formål end undervisning er ikke fordelt. 

Indirekte lønomkostninger til fx ledelse fordeles med en fordelingsnøgle baseret på 50% til undervisnin-

gens gennemførelse og 50% til ledelse og administration. 

Finansielle poster 

Finansielle indtægter og omkostninger omfatter renter, kursregulering på værdipapirer mv. 

 
Ekstraordinære poster 

Ekstraordinære indtægter og omkostninger indeholder indtægter og omkostninger, som hidrører fra begi-

venheder eller transaktioner, der klart afviger fra den ordinære drift og som ikke forventes at være af tilba-

gevendende karakter. 

 

 

Balancen 

Materielle anlægsaktiver 

Materielle anlægsaktiver måles til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger. 

 
Kostpris omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det tids-
punkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug. For egne fremstillede aktiver omfatter kostprisen di-

rekte og indirekte omkostninger til lønforbrug, materialer, komponenter og underleverandører. 
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Regnskab 
 

Anvendt regnskabspraksis   (fortsat) 

Afskrivningsgrundlaget, som opgøres som kostpris reduceret med eventuel scrapværdi, fordeles lineært 

over aktivernes forventede brugstid, der udgør: 

 

Bygninger  30-60 år 

Bygningsinstallationer m.v. i.h.t. ØAV 10-30 år 

Udstyr og inventar, i.h.t. ØAV 3-15 år 

  

På bygninger anvendes en scrapværdi på maksimalt 50%. 

 

Aktiver med en anskaffelsessum på under t.DKK 50 ekskl. moms omkostningsføres i anskaffelsesåret. 

 

Tab ved salg af materielle anlægsaktiver indregnes i resultatopgørelsen under de enkelte omkostnings-

grupper. Gevinst ved salg af anlægsaktiver indregnes i resultatopgørelsen under andre indtægter. 

 

Eventuelle modtagne tilskud, donationer eller gaver til finansiering af anlægsaktiver indregnes som perio-

diserede anlægsaktiver under langfristede gældsforpligtelser og indtægtsføres løbende i resultatopgørel-

sen i samme takt som anlægsaktivet afskrives, og indtægten modregnes i afskrivningen. 
 

Finansielle anlægsaktiver 

Værdipapirer måles til kursværdien på balancedagen. Øvrige finansielle anlægsaktiver måles til kostpris. 
 

Varebeholdninger 

Varebeholdninger måles til kostpris efter FIFO-metoden. I tilfælde, hvor nettorealisationsværdien er lavere 

end kostprisen, nedskrives til denne lavere værdi. 

 

Kostpris for handelsvarer samt råvarer og hjælpematerialer omfatter købspris med tillæg af hjemtagelses-

omkostninger. 

 
Tilgodehavender 

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, der sædvanligvis svarer til nominel værdi. Værdien redu-

ceres med nedskrivninger til imødegåelse af forventede tab. 

 

Nedskrivninger til tab opgøres på grundlag af en individuel vurdering af de enkelte tilgodehavender samt 

for tilgodehavender fra salg tillige med en generel nedskrivning baseret på institutionens erfaringer fra 

tidligere år. 
 
Periodeafgrænsningsposter  

Periodeafgrænsningsposter indregnet under aktiver omfatter forudbetalte omkostninger vedrørende efter-

følgende regnskabsår. 



 

 

 

18 
 

Regnskab 
 

Anvendt regnskabspraksis   (fortsat) 

Værdipapirer 

Værdipapirer, der omfatter børsnoterede obligationer, måles til kursværdien på balancedagen.  

 
Gældsforpligtelser  
Fastforrentede lån, som realkreditlån og lån hos kreditinstitutter, indregnes ved lånoptagelsen med det 
modtagne provenu med fradrag af afholdte transaktionsomkostninger. I efterfølgende perioder måles lå-

nene til amortiseret kostpris svarende til den kapitaliserede værdi ved anvendelse af den effektive rente, 
således at forskellen mellem provenuet og den nominelle værdi (kurstabet) indregnes i resultatopgørelsen 
over låneperioden. 

 
Øvrige gældsforpligtelser måles til amortiseret kostpris, der i al væsentlighed svarer til nominel værdi. 
 

Periodeafgrænsningsposter 

Periodeafgrænsningsposter indregnet under forpligtelser omfatter modtagne betalinger vedrørende ind-

tægter i efterfølgende regnskabsår. 
 

Pengestrømsopgørelse 
Pengestrømsopgørelsen viser institutionens pengestrømme for året opdelt på drifts-, investerings- og fi-

nansieringsaktivitet, årets forskydning i likvider samt institutionens likvider ved årets begyndelse og 
slutning. 
 

Pengestrøm fra driftsaktivitet 
Pengestrømme fra driftsaktiviteten opgøres som resultatet reguleret for ikke kontante resultatposter som 
af- og nedskrivninger, hensættelser samt ændring i driftskapitalen, renteindbetalinger og -udbetalinger 

samt betalt vedrørende ekstraordinære poster. Driftskapitalen omfatter omsætningsaktiver minus kortfri-
stede gældsforpligtelser eksklusiv de poster, der indgår i likvider. 

 
Pengestrøm fra investeringsaktivitet 

Pengestrømme fra investeringsaktiviteten omfatter pengestrømme fra køb og salg af materielle og finan-

sielle anlægsaktiver. 

 
Pengestrøm fra finansieringsaktivitet 

Pengestrømme fra finansieringsaktiviteten omfatter pengestrømme fra optagelse og tilbagebetaling af 

langfristede gældsforpligtelser. 

 
Likvider 

Likvider omfatter likvide beholdninger samt værdipapirer under omsætningsaktiver. 
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Resultatopgørelse 1. august – 31. december 

Note 2019

Statstilskud 1 12.190.746

Deltagerbetaling og andre indtægter 2 2.246.031

Omsætning i alt 14.436.777

Undervisningens gennemførelse 3 -13.160.003

Markedsføring 4 -64.485

Ledelse og administration 5 -2.709.239

Administrative fællesskaber, værtsinstitution 6 0

Bygningsdrift 7 -1.065.699

Aktiviteter med særlige tilskud 8 0

Omkostninger i alt -16.999.426

Resultat før finansielle poster og 
ekstraordinære poster

-2.562.649

Finansielle indtægter 9 5.316

Finansielle omkostninger 10 -20.162

Resultat før ekstraordinære poster -2.577.495

Ekstraordinære indtægter 11 0

Ekstraordinære omkostninger 12 0

Årets resultat -2.577.495
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Balance pr. 31. december 

Note 2019
Aktiver

Immaterielle og materielle anlægsaktiver 13
Immaterielle anlægsaktiver 13 0
Grunde og bygninger 13 11.766.324
Udgifter til igangværende byggeri 13 4.432.574
Indretning af lejede lokaler 13 0
Udstyr og inventar 13 919.976
Immaterielle og materielle anlægsaktiver i alt 17.118.874

Deposita 260.000
Aktier/andele i pengeinstitutter 14 25.773
Andelsbeviser 15 85.406
Finansielle instrumenter 0
Finansielle anlægsaktiver i alt 371.179

Anlægsaktiver i alt 17.490.053

Varebeholdninger 54.551
Varebeholdninger i alt 54.551

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 1.821.376
Mellemregning med Børne- og Undervisningsministeriet 933.626
Andre tilgodehavender 4.341.647
Periodeafgrænsningsposter 90.267
Tilgodehavender i alt 7.186.916

Værdipapirer 0

Likvide beholdninger 9.248.623

Omsætningsaktiver 16.490.090

Aktiver i alt 33.980.143
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Balance pr. 31. december   (fortsat) 

Note 2019
Passiver

Egenkapital pr. 1. august 2019 (åbningsbalance) 21.720.077
Opskrivninger 16 0
Egenkapital i øvrigt 17 -2.336.649
Egenkapital i alt 19.383.428

Hensatte forpligtelser 18 0

Statslån 19 0
Kommunal gæld 20 0
Realkreditgæld 21 0
Finansielle instrumenter 21 0
Gæld vedrørende finansiel leasing 22 0
Anden langfristet gæld 23 0
Etableringstilskud 0
Periodiseret anlægstilskud 0
Skyldige indefrosne feriemidler 791.199
Langfristede gældsforpligtelser i alt 791.199

Næste års afdrag på langfristede gældsforpligtelser 0
Gæld til pengeinstitutter 24 0
Byggekredit 24 0
Skyldig løn 102.023
Feriepengeforpligtigelse 2.328.950
Mellemregning med Børne- og 3.040.631
Leverandører af varer og tjenesteydelser 3.073.198
Anden gæld 797.605
Periodeafgrænsningsposter 4.463.109

Kortfristede gældsforpligtelser i alt 13.805.516

Gældforpligtelser i alt 14.596.715

Passiver i alt 33.980.143

Pantsætninger og sikkerhedsstillelser 25
Andre forpligtelser 26

Usikkerhed om fortsat drift I
Usikkerhed ved indregning og måling II
Usædvanlige forhold III
Hændelser efter regnskabsårets udløb IV  
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Pengestrømsopgørelse 

Note 2019

Årets resultat -2.577.495

Reguleringer vedr. ikke kontante poster:
Af- og nedskrivninger 213.711
Regulering primo (Næsbyhus Produktionsskole) 240.846

Ændring i driftskapital:
Ændring i varebeholdninger 0
Ændring i tilgodehavender -2.380.858
Ændring i kortfristet gæld 9.445.716
Pengestrømme fra driftsaktivitet 4.941.920

Køb af materielle anlægsaktiver -8.616.946
Salg af materielle anlægsaktiver 0
Ændring i finansielle anlægsaktiver -265.315
Pengestrømme fra investeringsaktivitet -8.882.261

Ændring i statslån 0
Ændring i realkreditlån 0
Ændring i anden langfristet gæld 791.199
Pengestrømme fra finansieringsaktivitet 791.199

Ændring i likvider -3.149.142

Likvider primo 12.397.765
Likvider ultimo 9.248.623
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Noter 

 

Note I - Usikkerhed om fortsat drift

Note II - Usikkerhed ved indregning og måling

Note III - Usædvanlige forhold

Note IV - Begivenheder efter regnskabsårets afslutning

FGU Himmerland har siden opstart 01.08.2019 været optaget af 
implementering af en ny uddannelse i nye rammer og med 
virksomhedsoverdraget personale i en ny kontekst. FGU Himmerland forventer 
ikke usikkerhed om fortsat drift.

Der er ikke konstateret usikkerhed ved indregning og måling.

FGU Himmerlands regnskab for 2019 er usædvanlig og således kan resultatet 
heller ikke anses for at være normalt. Institutionen har været i drift i 5 måneder 
og denne periode har været præget af mange tilpasninger og mange 
investeringer, som har været nødvendige for at sikre et godt uddannelsestilbud 
til målgruppen. Perioden har været præget af tilpasning af personale, som har 
været en stor udgiftspost i perioden. Der har været IT udfordringer, som 
blandet har resulteret i, at budgetopfølgning ikke har været muligt i det 
ønskede omfang. Opkøb af grund og ejendom i Aars, etablering af nye 
undervisningslokaler i Hobro – og indretning heraf. Opgradering og ajourføring 
af IT til personale og elever har været en væsentlig udgiftspost.

Der er ikke betydningsfulde begivenheder efter regnskabsårets afslutning.
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Noter 

2019

1 Statstilskud
Undervisningstaxameter 10.192.123
Fællesudgiftstaxameter 0
Bygningstaxameter 0
Øvrige driftsindtægter 1.998.623
Særlige tilskud 0

12.190.746

Andet 0
I alt 12.190.746

2 Deltagerbetaling og andre indtægter
Deltagerbetaling, uddannelser 0
Anden ekstern rekvirentbetaling 0
Administrative fællesskaber, værtsinstitution 0

0

Andre indtægter 2.246.031
I alt 2.246.031

3 Undervisningens gennemførelse
Løn og lønafhængige omkostninger -9.332.825
Afskrivninger -137.245
Øvrige omkostninger -3.689.933
I alt -13.160.003

4 Markedsføring
Løn og lønafhængige omkostninger 0
Afskrivninger 0
Øvrige omkostninger -64.485
I alt -64.485

5 Ledelse og administration
Løn og lønafhængige omkostninger -1.746.324
Afskrivninger 0
Øvrige omkostninger -962.915
I alt -2.709.239
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Noter 

2019

6
Administrative fællesskaber, 
værtsinstitution
Løn og lønafhængige omkostninger 0
Afskrivninger 0
Øvrige omkostninger 0
I alt 0

7 Bygningsdrift
Løn og lønafhængige omkostninger 0
Afskrivninger -76.466
Øvrige omkostninger -989.233

I alt -1.065.699

8 Aktiviteter med særlige tilskud
Løn og lønafhængige omkostninger 0
Afskrivninger 0
Øvrige omkostninger 0
I alt 0

9 Finansielle indtægter

Renteindtægter og andre finansielle indtægter 686

Kursgevinster på værdipapirer 4.630
I alt 5.316

10 Finansielle omkostninger
Renteomkostninger og andre finansielle 
omkostninger

-20.162

Kurstab på værdipapirer 0
I alt -20.162

11 Ekstraordinære indtægter
Ingen 0

I alt 0

12 Ekstraordinære omkostninger
Ingen 0

I alt 0
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Noter 

 
13 Immaterielle og materielle anlægsaktiver

Imma-
terielle 

anlægs-
aktiver

Grunde og 
bygninger

Udgifter til 
igang-

værende 
byggeri

Indretning 
af lejede 

lokaler Udstyr Inventar

Kostpris 1. januar 0 8.190.257 1.246.644 2.090.000 2.167.999 3.406.419

Tilgang i årets løb 0 5.214.848 4.432.574 0 0 216.168
Afgang i årets løb 0 0 -1.246.644 0 0 0
Kostpris 31. december 0 13.405.105 4.432.574 2.090.000 2.167.999 3.622.587

Opskrivninger 1. januar 0 742.838 0 0 0 0
Opskrivninger i årets løb 0 0 0 0 0 0
Opskrivninger 31. december 0 742.838 0 0 0 0

Akkumulerede af- og nedskrivninger 1. januar 0 -2.305.153 0 -2.090.000 -1.830.543 -2.902.825
Årets af- og nedskrivninger 0 -76.466 0 0 -73.273 -63.969
Tilbageførte af- og nedskrivninger 0 0 0 0 0 0
Akkumulerede af- og nedskrivninger 31. 
december

0 -2.381.619 0 -2.090.000 -1.903.816 -2.966.794

Regnskabsmæssig værdi 31. december 0 11.766.324 4.432.574 0 264.183 655.793

Heraf regnskabsmæssig værdi af finansielt leasede aktiver 0

Offentlig ejendomsvurdering af grunde og bygninger i kr. (jf. skat.dk pr. 1/1 2019): 4.200.000

Værdi af igangværende og afsluttet byggeri, som ikke er medtaget i den seneste offentlige ejendomsvurdering (kr.):9.647.422
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Noter 
 

2019
14 Aktier/Andele i pengeinstitutter

Aktier i Jutlander Bank 25.773
I alt 25.773

15
Andelsbeviser i 
forsyningsvirksomheder
Andelsbevis i Danish Crown 5.704
Andelsbevis i Arla Food 43.643
Andelsbevis i DLG 36.059
I alt 85.406

16 Opskrivninger
Primo 0
Årets bevægelser 0
Saldo 31. december 0

17 Egenkapital i øvrigt
Primo 5.180.345
Overført resultat primo overført til egenkapital -5.180.345
Regulering primo (Næsbyhus Produktionsskole) 240.846
Årets resultat -2.577.495
Saldo 31. december -2.336.649

18 Hensatte forpligtelser
Primo 0
Årets hensættelser - specificeres 0
Saldo 31. december 0

19 Statslån
Rente- og afdragsfrie statslån 0
Statslån i øvrigt 0
Statslån i alt 0  
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Noter 

2019
20 Kommunal gæld

Rente- og afdragsfri kommunal gæld 0
Kommunal gæld i øvrigt 0
Kommunal gæld i alt 0

21 Realkreditgæld
Realkreditgæld 0
(Specifikation på lån) 0
Finansielle instrumenter 0

Realkreditgæld i alt 0

22 Gæld vedr. finansiel leasing
Ingen.

23 Anden langfristet gæld
Ingen.

24 Gæld til pengeinstitutter
Oplysning om kassekredit maksimum. 10.000.000
Heraf anvendt pr. 31. december 0
Resterende trækningsmulighed 10.000.000

Oplysning om byggekredit maksimum 0
Heraf anvendt pr. 31. december 0
Resterende trækningsmulighed 0  
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Noter 

25 Pantsætninger og sikkerhedsstillelse

26 Andre forpligtelser 

Leasingforpligtelse operationel leasing på Fiat Ducato. Restydelse 43 ½ 
måned á kr. 1.760 = t.DKK 77 ekskl. moms for perioden 01.01.20-11.08.23

Institutionen har en momsreguleringsforpligtelse vedrørende bygninger 
for t.DKK 268. I forbindelse med overgangen til FGU Himmerland forfaldt 
denne forpligtelse til betaling. Beløbet er ikke afsat som en forpligtelse, 
da der ifølge skrivelse fra Undervisningsministeriet vil ske refusion heraf i 

Til sikkerhed for engagement med Jutlander Bank A/S har institutionen 
deponeret ejerpantebrev for t.DKK 1.950, der giver pant i grunde og 
bygninger, der har en regnskabsmæssig værdi på t.DKK 1.477. 
Sikkerhedsstillelsen er afmeldt efter den 31.12.19.

Lejekontrakt Tolstrup Byvej: opsigelsesperiode 2 måneder.

Lejekontrakt Nørdalvej: opsigelsesperiode 2 uger.
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Særlige specifikationer 

2019

Udvalgte aktiviteter
Videresendte tilskud m.v. vedrørende aktiviteter udlagt til andre 0
Modtagne tilskud m.v. vedrørende aktiviteter gennemført for andre 0

Praktikpladsopsøgende arbejde
Lønninger til personale 0
Andre omkostninger til praktikpladsopsøgende 
arbejde 0
Omkostninger til praktikpladsopsøgende 
arbejde i alt

0

Personaleomkostninger
Lønninger 9.377.898
Pension 1.608.091
Andre omkostninger til social sikring 93.160

Personaleomkostninger i alt 11.079.149

Lønomkostninger til chefløn
De samlede lønomkostninger for alle chefer på 
institutionen, der er omfattet af chefaftalens 
dækningsområde 1.679.548
De samlede lønomkostninger for alle chefer på 
institutionen, der er ansat i henhold til chefaftalen. 1.679.548

Personaleårsværk
Antallet af årsværk, der er ansat i henhold til 
chefaftalen. 2,00
Antal årsværk inkl. ansatte på sociale vilkår. 19,65
Andel i procent ansat på sociale vilkår. 9,99%

Honorar til revisor
Honorar for lovpligtig revision 140.500
Andre ydelser end revision 102.410
Honorar til revisor i alt 242.910
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Særlige specifikationer 

2019

Indtægtsdækket virksomhed i Danmark – IDV

Indtægter 427.000
Direkte og indirekte lønomkostninger -165.804
Andre direkte og indirekte omkostninger -67.856

Resultat 193.340

Akkumuleret resultat (egenkapital) 193.340

Kombineret ungdomsuddannelse - den samlede KUU-aktivitet 

Ingen oplysninger om administrative fællesskaber.

Administrative fællesskaber

Ingen oplysninger om administrative fællesskaber.
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Særlige specifikationer 

Specifikation af udgifter vedr. investeringsrammen (angivet i hele kr.)
Afholdte udgifter ekskl. udgifter, der er omkostningsført i resultatopgørelsen

anlægsaktive
r Bygninger Udstyr Inventar

Nyt 0 8.400.778 0 216.168
Brugt 0 0 0 0
I alt 0 8.400.778 0 216.168

Specifikation over afsluttede projekter (angivet i hele kr.)
Afholdte udgifter ekskl. udgifter, der er omkostningsført i resultatopgørelsen

Afsluttede 
projekter

Senest 
forelagt Byggestart

Forventet 
afslutning 

v. 
byggestart

Faktisk 
afslutnings-

tidspunkt

Godkendt 
budget-

teret 
totaludgift

Faktisk 
total-

udgift
A
B

Specifikation over afsluttede anlægsprojekter (angivet i hele kr.)
Afholdte udgifter ekskl. udgifter, der er omkostningsført i resultatopgørelsen

Afsluttede 
projekter

Senest 
forelagt Byggestart

Forventet 
afslutning 

v. 
byggestart

Faktisk 
afslutnings-

tidspunkt

Godkendt 
budget-

teret 
totaludgift

Faktisk 
total-

udgift

A
Tilbygning, 
Døstrupvej 1, 
9500 Hobro

5.214.848
B  
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Særlige specifikationer 

 

It- omkostninger, angivet i hele kr. 2019

Interne personaleomkostninger til it (it-drift/-
vedligehold/-udvikling)

0

It- systemdrift 417.873
It- vedligehold
It-udviklingsomkostninger 120.385
Udgifter til it-varer til forbrug 72.891

I alt 611.149

 

 


